


UNIWERSYTET BIURO
t0DZKI KARIER

ponad 23 000 stude nt6W Biuro Karier Uniwersytetu £odzkiego oferuje szeroki zakres ustug

dla studentow i absolwentow.

Studenci wybranych wydziatow:
Naszym celem jest wzmacnianie studentdw réznych kierunkow

« Wydziat Ekonomiczno-Socjologiczny ok. 5200 studentow , , L o . _ _
. . | wspieranie ich w odnalezieniu swojej zawodowej drogi.
« Wydziat Zarzadzania ok. 4 000 studentow
» Wydziat Filologiczny ok. 3300 studentow Zachecamy do refleksji nad mocnymi stronami, talentami,
e Wydziat Matematyki i Informatyki ok. 1500 studentow doSwiadczeniem i zasobami. Umozliwiamy zdobywanie wiedzy
« Wydziat Prawa i Administracji ok. 3 000 studentow I umiejetnosci przydatnych na rynku pracy. Oferujemy odkrywanie
roznych mozliwoSci zawodowych. Pomagamy
. Liczba studentdw zagranicznych: ok 2 000 studentow W wyznaczaniu celu oraz stworzeniu planu rozwoju kariery.

Wspieramy takze pracodawcow w dotarciu z ofertg
praktyk/stazy/pracy do studentéw i absolwentéw Ut.
Planujemy dziatania employer brandingowe oraz pomagamy

zwiekszyC rozpoznawalnosc firm w Srodowisku uczelnianym.




AKADEMIA
KOMPETENCJI

Wydarzenie, w trakcie ktorego beda
mogli Panstwo poprowadziC warsztaty,
poznac naszych studentow, a takze
zaprezentowac wtasng firme jako
potencjalne miejsce pracy.

Udziat w wydarzeniu jest bezptatny.

ponad 70% studentow
preferuje warsztaty od
wyktadow

9

czas trwania:
do 4 h

start godz. 10:00

=

dla studentdow, studentow/ek,
absolwentéw/ek Ut

=208

stacjonarnie w siedzibie BK
lub online (MS Teams)

(e

prezentacja firmy do
15 minut

we wskazanych obszarach
tematycznych



HARMONOGRAM
WYDARZENIA

0060000

do 10 lutego zgtos - - rekrutacja warsztaty
SwOj udziat. pre\fl\e/:?r(l;\a/vzane wgssli(;{:gw uczestnikow stacjonarne lub
| Zaproponuj terminy do 16 lutego™ - przes online
tematy warsztatdbw  \warsztatow Biuro Karier Ut
we wskazanych
obszarach

*Ostatecznego wyboru tematow, sposrod zgtoszonych przez Pracodawcow dokonuje Biuro Karier Ut w oparciu o ankiety
wypetnione przez studentow. Przestanie formularza zgtoszeniowego nie gwarantuje udziatu w wydarzeniu.



OBSZARY
TEMATYCZNE
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Zarzadzanie projektami  Radzenie sobie Zarzadzanie
ze stresem czasem

2 &5

Obstuga programow

. Inteligencja Przygotowanie
graficznych emocjonalna dzoye%ozmowy
kwalifikacyjnej

[lkg

J

Tworzenie
profesjonalnego CV

& il

~_ Marketing Komunikacja
| Public Relations | wspotpraca

w zespole

TG
X

Nowoczesne metody Excel
zarzadzania
(Agile, Lean, SCRUM)

Przedsiebiorczosc Analiza danych

i wtasna firma I ich prezentacja
Google Analytics LinkedIn

Wybrane przez
ponad
40% studentow

Wybrane przez
ponad
30% studentow



ZGLOSZENIA
PRZYJMUJEMY
DO 10 LUTEGO

FORMULARZ
ZGLOSZENIOWY

W



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7xpEYw7al0O7fvnUcF6WO5l6mcw3P8pOkbY6vpDzkBVUQkNWVk1JTlJRN0lUOVBKQTdaU0hBMlY5OS4u

ZAPRASZAMY DO
KONTAKTU

EWELINA MILCARZ

Specjalistka ds. kontaktow z

pracodawcami
+48 506 187 963

ewelina.milcarz@uni.lodz.pl

BIURO KARIER UL
ul. Lumumby 14 £06dz, 90-404
+48 42 665 53 39

biurokarier@uni.lodz.pl






https://www.biurokarier.uni.lodz.pl/
https://www.facebook.com/BiuroKarierUL/
https://www.instagram.com/biurokarierul/
https://www.linkedin.com/showcase/biurokarierul/
https://www.tiktok.com/@biurokarierul

